
Réunion du CA du CSR Aura 
Samedi 22 mars 2025 
(Alba-la-Romaine, 07) 

 
 
Présents :  Noé Goudian (président), François Landry (trésorier), Bernard Lips (secrétaire), Josiane Brachet, 
Nathalie Bauwens, Anne-Marie Génuite Olivier Lebert (candidat au CA) 
En visio : Syam Valentin (candidate commission jeunes), Emmanuel Cazot (responsable commission 
environnement) 
Excusées : Constance Picque (secrétaire-adjoint), Florence Germain 
 
La réunion à 16 h 20 à Alba-la Romaine au domicile de Noé Goudian. 
 

1) Point sur la demande subvention région 
 
La demande de subvention à la région doit impérativement être déposé lundi 24 mars avant minuit. 
François et Noé ont travaillé ensemble jeudi dernier pour finaliser cette demande qui porte sur 13 000 €  (11 000 € 
en fonctionnement et 2 000 € en investissement). 
 
Fonctionnement : 
Formation scolaire :  8000 € 
Prévention discrimination : 3000 € (formation de deux fois 25 personnes : responsables de stage, membres du CA). 
Investissement :  2000 €  
 
Une discussion s’engage sur la problématique des violences sexuelles et sexistes (VSS) et des discriminations.  
L’ANS vient d’envoyer une note indiquant que les subventions seront liées au fait que des membres des structures 
fassent ces formations. 
Bernard indique que la ville de Lyon demande qu’au moins deux responsables de chaque demandant des 
subventions fasse cette formation. 
Anne-Marie indique que le CDOS de l’Ardèche insiste également sur ces formations. L’organisation d’une telle 
formation est prévue en octobre en dehors des vacances de la Toussaint. 
 
Noé en profite pour rappeler que les responsables des clubs et les encadrants doivent cocher sur Aven les deux 
cases permettant une enquête d’honorabilité. Le fait de refuser de cocher ces cases empêche d’avoir toute 
responsabilité, y compris en encadrement. 
 
Un rappel sera fait à l’AG du CSR. 
 

2) Problème vérificateurs aux comptes. 
 
Jean-Michel Hautavoine et Marie-Françoise André étaient absents lors de l’AG l’année dernière mais ils ont été 
élus, par habitude, Vérificateurs aux comptes sans avoir présenté leur candidature. Ils sont actuellement en voyage 
longue durée et ne peuvent donc pas assumer cette mission. 
 
Le CA propose que Guy Ferrando et Dirk Devrecker valide les comptes. Cette solution sera proposée à l’AG qui 
aura à se prononcer pour ou contre. 
 
Le CA accepte à l’unanimité des présents cette solution pour qu’elle soit présenté aux GE lors de l’AG.  
 
En attendant toute décision et une élection en début d’AG, Guy Ferrando et Dirk Devrecker ont d’ores et déjà 
analysé les comptes et rédigé le rapport des vérificateurs. 
 
François lit leur rapport qui donne quitus sur les comptes. 
 

3) Bilan financier et budget 
 
François présente le bilan financier de l’année 2024. Le résultat est presque équilibré (déficit de 310 € pour un 
budget de 146 835 €). Voir le tableau du bilan financier en annexe 1. 
 
Le bilan financier est voté à l’unanimité par le CA et sera présenté demain à l’AG. 



 
Il présente également le budget prévisionnel. Le budget prévisionnel, équilibré, se monte à 143 500 €. 
Voir le tableau du bilan financier en annexe 2. 
 
Le budget prévisionnel est voté à l’unanimité par le CA et sera présenté demain à l’AG. 
 
Une longue discussion s’engage sur une ligne budgétaire faisant l’objet d’une demande de subvention auprès de 
l’ANS : « Action de féminisation de notre activité ».  
Il faudra définir une action pour justifier cette subvention. Un projet de week-end féminine sera proposé et il faudra 
définir un groupe pour mettre en place ce projet. 
 

4) Liste des GE pour l’AG du CSR Aura  
 
Bernard présente la liste des GE qui auront droit de vote lors de l’AG demain. Les présidents de CDS ont validé 
la liste des GE de l’année dernière ou ont indiquer les modifications. Seul le Puy de Dôme n’a pas répondu à cette 
demande de validation. 
 
Par contre plusieurs départements ont un nombre de licenciés qui ont changé et la liste des GE présente quelques 
lacunes.  
* L’Isère a droit à 10 GE mais la liste ne comporte que 8 GE (1 GE élu l’année dernière a changé de département 
et ne peut donc plus être GE pour le CDS38).  
* Le Puy de Dôme a droit à 3 GE mais la liste ne comporte que 2 GE. 
* La Haute Savoie a droit à 7 GE mais la liste ne comporte que 6 GE. 
* Inversement la Loire a droit à 3 GE alors que 4 personnes ont été élues. 
 
Rappelons que le nombre de GE dépend du nombre de licenciés dans le département : 1 GE par tranche entamé de 
30 licenciés. 
 
Il sera rappelé aux CDS qu’ils doivent calculer en fin d’année le nombre de GE auxquels ils ont droit pour 
éventuellement modifier leur liste de GE lors de leur AG. 
 

5)  GE pour l’AG Nationale 
 
Les CSR ont droit à un certain nombre de GE en fonction de la règle suivante : 1 représentant par tranche de 100 
fédérés déduction faite de 50 fois le nombre de structures. 
 
Le CSR Aura compte 1639 licenciés en 2024 et compte 9 CDS.  
Donc : Nbre GE : (1639 – 9*50) /100 = 12 
 
Lors de la dernière AG, il y a eu 11 élus pour la durée de l’Olympiade, ainsi que Y. Contet comme suppléant. Y. 
Contet a cependant démissionné de tous ses postes au CSR.  
 
Il faudra donc élire un GE lors de l’AG demain. 
 

6) Motion pour l’AG de la FFS  
 
Actuellement le CA ne dispose que de la liste de diffusion « aura_speleo » (regroupant les membres du CA, les 
responsables des commissions et les présidents et présidents-adjoints des CDS) pour transmettre des informations 
aux licenciés de la région. Les présidents de CDS, chargés de relayer les informations, ne disposent pas d’une liste 
de diffusion de l’ensemble de leurs licenciés. De nombreux licenciés de la région ne reçoivent donc pas, entre 
autres, les comptes rendus des réunions de CA ou même les convocations à l’AG. 
 
Pour trouver une solution à cette problématique, le CA va proposer le vote d’une motion à l’AG 
 
« Les CDS et les CSR ont besoin régulièrement de communiquer avec l'ensemble des fédérés rattachés à leur 
département ou région. Il s'agit à minima d'envoyer les convocations pour les AG. En plus, et sans rentrer dans 
un fonctionnement de liste de diffusion, nos structures ont besoin d'un canal de communication fiable et officiel 
pour faire passer des informations importantes tout au long de l'année. 
 



Jusqu'à présent, une pratique courante consiste à exporter un listing à jour depuis Avens et l'utiliser pour alimenter 
les destinataires d'un e-mail. Il faut refaire continuellement l'opération et les services de mail limitent 
généralement considérablement l'envoi en masse. La communication est donc souvent hasardeuse. Par ailleurs, 
adresser un e-mail au bureau (président + trésorier + secrétaire) d'un club relève du jeu de piste. 
 
Nous proposons d'engager une action pour adosser un système de communication à Avens. Il s'agit d'un canal 
"structure vers fédérés" et pas d'une liste de diffusion. Son usage devra être parcimonieux pour ne pas saturer les 
fédérés de communication. Pour cela, il sera accessible uniquement aux dirigeants de chaque structure. Il devra 
aussi respecter la réglementation RGPD en matière de consentement pour les envois de mails d'informations. Par 
exemple, depuis son compte Avens, un fédéré pourra refuser les communications de son département (en dehors 
des convocations aux AG). 
 
Pour respecter le cahier des charges ci-dessus, une solution technique consisterait à mettre en place un formulaire 
d'envoi accessible depuis le site web Avens. A moins qu'Avens ne repose sur une plateforme qui contienne déjà ce 
genre de module, il faudra alors réaliser du code à façon, capable de se connecter à la base de données d'Avens 
pour envoyer les mails aux bonnes personnes. Il s'agit d'un développement informatique finalement assez standard 
et à chiffrer avant l'AG nationale. Ce genre de fonctionnalité a été développé dans la base de données du secours 
spéléo et existe dans plusieurs logiciels de gestion d'association ou d'entreprise (voir les gratuiciels galette ou 
Dolibarr) ». 
 
Toute motion proposée à l’AG national de la FFS doit être accompagné du budget nécessaire. 
 
La mise en place de l’extraction des adresses de la base de données AVEN pourra être fait par des bénévoles de la 
région AURA avec l’aide du responsable Informatique du siège fédéral dont il faut prendre en compte le coût 
horaire.  
Il faudra également prévoir quelques déplacements. Il est possible que l’augmentation d’envoi des mails entraîne 
quelques frais supplémentaires.  
 
Le budget global est chiffré à environ 2 000 € 
 
Cette motion est votée à l’unanimité par le CA. 
 

7) Repas GE de cette année 
 
Bernard indique qu’il a fait une boulette en indiquant à quelques GE que le repas dimanche midi était pris en 
charge par le CSR, ce qui n’a jamais été décidé en CA. Cette prise en charge semble cependant logique et ne pose 
pas de problème financier vu le nombre de GE qui seront présents. 
 
Le CA accepte à l’unanimité de prendre en charge les repas des membres du CA, des responsables de commission 
et des GE. 
 
Par contre les frais de transports seront pris en charge par les CDS. 
 

8) Candidature pour le CA et  
 
Nous avons reçu deux candidatures à des postes au CA : Olivier Leber et Bernard Abdillah. Le nombre de candidats 
étant inférieur au nombre de postes à pourvoir, un nouvel appel à candidature sera lancé lors de l’AG. 
 
Par ailleurs, Y. Contet a proposé sa candidature à un poste de vérificateur aux comptes. Cette candidature ayant 
volontairement été envoyé après la date limite et le nombre de candidats étant inférieur au nombre de postes à 
pourvoir, un nouvel appel à candidature sera lancé lors de l’AG. 

 
9) Membres COPIL ANS région  

 
Le COPIL ANS région peut compter au maximum 10 membres. Nous avons 6 candidats pour le comité régional 
chargé de l’analyse des demandes de subventions auporès de l’ANS : 
 
Nathalie BAUWENS, Florence GERMAIN, Guillaume JOSSERAND, Jean Christophe BLANCHON, Claire 
GOUDIAN, François LANDRY 
 



Rappelons que François fait partie du COPIL national au titre des régions importantes et Claire Goudian est au 
COPIL national au titre des départements importants 
 
Le CA élit à l’unanimité la liste ci-dessus.  
 
Trois départements importants ne sont pas représentés : Ain, Rhône et Haute-Savoie. Un appel à candidature sera 
lancé à l’AG pour ces trois départements. 
 
Remarque : 
Suite à l’appel de candidature lors de l’AG, 3 personnes ont accepté de candidater au COPIL ANS région : Bernard 
Abdilla (Ain), Thomas Bonnand (Rhône) et Thierry Boisier (Haute Savoie). 

Ces 3 personnes ont été élues à l’unanimité lors d’une courte réunion du CA du CSR à l’issu de l’AG, dimanche 
23 mars à 13 h 50. 
 

10) Adhésion Pacte républicain (joint) 
 
Toute structure demandant des subventions doit signer le Pacte républicain.   
 
Le CA donne mandat au président du CSR pour signer le Pacte républicain pour le CSR AURA. 

 
11) Karsteau : représentant régional pour coordinations entre département 

 
Les massifs karstiques se développent souvent sur plusieurs départements d’où la nécessité d’une coordination 
entre département. 
 
François Landry se propose d’assumer ce poste représentant régional. 
 
Cette proposition est adoptée à l’unanimité par le CA. 
 

12) Participation projet Life Minioptère 
 
Le projet Life Minioptère est un projet européen (avec gros budget) pour l’étude et la conservation des Minioptères. 
Des minioptères sont présents en Ardèche, Drôme, Isère et Ain d’après l’atlas des chauves-souris de la région.  
 
Plusieurs départements (Ardèche, Ain, Drome) s’impliquent dans ce projet. Ce projet sera présenté lors de l’AG 
et il sera demandé au CDS Isère s’il est intéressé pour y participer. 
 
Le CSR ne participera pas en tant que structure mais soutiendra les départements impliqués sauf si des volontaires 
pour s’impliquer au niveau région se manifestent. 
 

13) Fonctionnement bureau et CA 
 
Le bureau décide de faire une réunion de visioconférence chaque 1er lundi par mois (et plus si nécessaire). 
 
Réunions de CA :  
 
Mars ou avril  2025 : en visioconférence avec pour objectif le partage des missions. 
Juin 2025 : en visioconférence ou en mixte visioconférence et présentiel 
Septembre 2025 : en visioconférence ou en mixte visioconférence et présentiel 
Décembre 2025 : en visioconférence ou en mixte visioconférence et présentiel. 
Janvier 2026 : la réunion se fera en présentiel en Savoie le week-end du et janvier 
 

14) Election du responsable de la commission jeune 
 
Syam Valentin est candidate au poste de responsable de la commission jeune  
Elle a pour but d’écouter les besoins des jeunes pour définir les projets intéressants.   
 
Syam est élue à l’unanimité des présents. 
 



Un problème de communication pour annoncer les EDSC et le camp inter-EDSC.  Probablement par manque de 
communication, le camp de février n’a pas fait le plein ce qui a entraîné un déficit de ce camp. 
Cette communication pourrait faire partie de la mission soit du responsable de la commission enseignement soit 
du responsable de la commission jeune.  
Finalement Syam et Emmanuel décide de gérer cette communication ensemble à l’avenir. 
 
Remarque : lors de l’AG Stéphane Gaget de la Commission enseignement, partie canyon, se propose de se joindre 
au groupe. 
 

15) Représentation au CA de la FFS 
 
Zoé Valentin, élue dans le « collège régions » au CA de la FFS, reste engagé comme membre du CA de la FFS 
mais a un problème de disponibilité mardi, sachant que beaucoup de réunion en visioconférence se déroulent le 
mardi soir.  
 
Bernard Chirol, en tant que suppléant, assiste à ces réunions avec droit de vote sur décision du CA de la FFS.  

 
16) Plan de développement 

 
Le plan de développement arrive à sa conclusion en 2025. Il sera nécessaire de refaire un nouveau plan de 
développement dès que la FFS aura définit le plan de développement national.  
Voir le plan de développement en annexe 3. 
 
Le bilan de ce plan de développement sera présenté à l’AG demain. 
 

La réunion se termine peu avant 20 h. TPR : 3 h 30. 
 
  



Annexe 1 : Compte de résultats et bilan financier 2024 
 

 

du 01/01/2024 au 31/12/2024 export BasiCompta au 13/03/2025

Compte de résultat Exercice N Détails Exercice N-1 Détails

PRODUITS D'EXPLOITATION

Cotisations 82 875,00 € + 69 824,00 € +

Ventes de biens et services 19 603,00 € 0,00 €

Ventes de biens 40,00 € + 0,00 €

Ventes de prestations de service 19 563,00 € + 0,00 €

- dont parrainages 0,00 € 0,00 €

Produits de tiers financeurs 33 328,00 € 28 367,00 €

Concours publics et subventions d'exploitation 23 400,00 € 23 500,00 €

- Etat 11 900,00 € + 12 500,00 € +

- Région(s) 11 500,00 € + 11 000,00 € +

- Département(s) 0,00 € 0,00 €

- Commune(s) 0,00 € 0,00 €

- Subvention communauté de communes et agglomération 0,00 € 0,00 €

- Organismes sociaux 0,00 € 0,00 €

- Fonds européens 0,00 € 0,00 €

- ASP 0,00 € 0,00 €

Ressources liées à la générosité du public 3 928,00 € 3 915,00 €

- Mécénats 3 928,00 € + 3 915,00 € +

Contributions financières 6 000,00 € + 952,00 € +

Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges 0,00 € 0,00 €

Autres produits 10 090,00 € + 17 298,00 € +

Total I 145 896,00 € 115 489,00 €

CHARGES D'EXPLOITATION

Achats de marchandises 1 109,00 € + 5 022,00 € +

Autres achats et charges externes 60 686,00 € 37 294,00 €

Achat 30 219,00 € 23 077,00 €

- Achats d'études et de prestations de services 10 900,00 € + 23 003,00 € +

- Achats non stockés de matières et de fournitures 0,00 € 0,00 €

- Fournitures non stockables (eau, énergie) 0,00 € 67,00 € +

- Fournitures d'entretien et de petit équipement 386,00 € + 7,00 € +

- Autres fournitures 18 933,00 € + 0,00 €

Services extérieurs 1 488,00 € 1 170,00 €

- Sous traitance générale 0,00 € 0,00 €

- Locations 1 161,00 € + 370,00 € +

- Entretien et réparation 0,00 € 0,00 €

- Assurance 327,00 € + 0,00 €

- Documentation 0,00 € 800,00 € +

- Divers 0,00 € 0,00 €

Autres services extérieurs 28 979,00 € 13 047,00 €

- Rémunération intermédiaires et honoraires 20 760,00 € + 0,00 €

- Publicité, publ ication 246,00 € + 82,00 € +

- Déplacements, missions 7 962,00 € + 12 904,00 € +

- Frais postaux et de télécommunications 0,00 € 27,00 € +

- Services bancaires, autres 11,00 € + 34,00 € +

Aides financières 1 415,00 € + 4 629,00 € +

Impôts, taxes et versements assimilés 0,00 € 0,00 €

Salaires et traitements 0,00 € 0,00 €

Charges sociales 0,00 € 0,00 €

Dotations aux amortissements et aux dépréciations 0,00 € 0,00 €

Autres charges 83 625,00 € 70 283,00 €

Autres charges de gestion courante 83 625,00 € + 70 283,00 € +

Autres charges de personnel 0,00 € 0,00 €

Total II 146 835,00 € 117 228,00 €

1. RESULTAT D'EXPLOITATION (I-II) -939,00 € -1 739,00 €

PRODUITS FINANCIERS :

Autres intérêts et produits assimilés 629,00 € + 833,00 € +

Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charge 0,00 € 0,00 €

Total III 629,00 € 833,00 €

CHARGES FINANCIERES :

Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions 0,00 € 0,00 €

Intérêts et charges assimilées 0,00 € 0,00 €

Total IV 0,00 € 0,00 €

2. RESULTAT FINANCIER (III-IV) 629,00 € 833,00 €

3. RESULTAT COURANT avant impôts (I - II + III - IV) -310,00 € -906,00 €

PRODUITS EXCEPTIONNELS :

Sur opérations de gestion 0,00 € 0,00 €

Total V 0,00 € 0,00 €

CHARGES EXCEPTIONNELLES :

Sur opérations de gestion 0,00 € 0,00 €

Total VI 0,00 € 0,00 €

4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V - VI) 0,00 € 0,00 €

Participation des salariés aux résultats (VII) 0,00 € 0,00 €

Impôts sur les bénéfices (VIII) 0,00 € 0,00 €

Total des produits (I + III + V) 146 525,00 € 116 322,00 €

Total des charges (II + IV + VI + VII + VIII) 146 835,00 € 117 228,00 €

EXCEDENT OU DEFICIT -310,00 € -906,00 €

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature 0,00 € 0,00 €

Prestations en nature 0,00 € 0,00 €

Bénévolat 1 840,00 € + 0,00 €

TOTAL 1 840,00 € 0,00 €

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Secours en nature 0,00 € 0,00 €

Mise à disposition gratuite de biens 0,00 € 0,00 €

Prestations en nature 0,00 € 0,00 €

Personnel  bénévole 1 840,00 € 0,00 €

TOTAL 1 840,00 € 0,00 €

Résultat : -310,00 €



 
  

export BasiCompta® au 16/03/2025

Brut Amortissements Net Net

Actif Immobilisé

Immobilisation Incorporelle 0,00 € 0,00 €

Immobilisation Corporelle

- Terrain 0,00 € 0,00 € 0,00 €

- Construction 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

- Matériel 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Autres Immobilisations Financières

- Participation 0,00 € 0,00 €

- Titres 0,00 € 0,00 €

- Prêts 0,00 € 0,00 €

- Cautions 0,00 € 0,00 €

Total 1 0,00 € 0,00 €

Actif Circulant

Créances 22 500,00 € + 11 000,00 € +

Disponibilité Trésorerie 16 242,32 € 31 584,02 €

- Crédit Mutuel Eurocompte Asso 538,31 € 1 309,39 €

- Crédit Mutuel Livret bleu 15 704,01 € 30 274,63 €

Charges Constatées d'Avance 0,00 € 0,00 €

Total 2 38 742,32 € 42 584,02 €

Total général 38 742,32 € 42 584,02 €

Passif

Fonds Propres

Fonds Propres Sans Droit de Reprise 0,00 € 0,00 €

Fonds Propres Avec Droits de Reprise 0,00 € 0,00 €

Réserves 0,00 € 0,00 €

Report à nouveau 38 754,09 € 39 661,63 €

Excédent ou Déficit -311,77 € -907,54 €

Situation Nette 38 442,32 € 38 754,09 €

Subvention d'Investissement 0,00 € 0,00 €

Total 1 38 442,32 € 38 754,09 €

Fonds Reportés 0,00 € 0,00 €

Total 2 0,00 € 0,00 €

Provisions 0,00 € 0,00 €

Total 3 0,00 € 0,00 €

Dettes

Emprunts auprès d'établissements 0,00 € 0,00 €

Emprunts et Dettes Financières Diverses 0,00 € 0,00 €

Dettes Fournisseurs 300,00 € + 3 829,93 € +

Dettes Fiscales et Sociales 0,00 € 0,00 €

Dettes Immobilisations 0,00 € 0,00 €

Autres Dettes 0,00 € 0,00 €

Produits Constatés d'Avance 0,00 € 0,00 €

Total 4 300,00 € 3 829,93 €

Total général 38 742,32 € 42 584,02 €

Bilan Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

Actif
N N-1

N N-1



 

du 01/01/2024 au 31/12/2024 export BasiCompta au 16/03/2025

Action / Libellé Dépense Recette Solde Détails

Toutes les actions Total : 58 703,06 € 58 204,80 € -498,26 €

EDSC (ATH) 2 400,00 € 2 279,80 € -120,20 €

Subvention - Conseil Régional (Région) 1 500,00 € 1 500,00 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 779,80 € 779,80 € +

Prestations de services : appel à d'autres associations, entreprises de nettoyage, artisans, ... 2 400,00 € -2 400,00 € +

camp inter EDSC Février 5 146,00 € 5 073,00 € -73,00 €

Autres matières et fournitures 1 859,00 € -1 859,00 € +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 146,46 € -146,46 € +

Frais de restauration liés aux déplacements, réunions, matchs, évènements 163,64 € -163,64 € +

Personnel extérieur à l'association 2 700,00 € -2 700,00 € +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 276,90 € -276,90 € +

Inscription des participants (animations, stages pendant les vacances,...) 2 073,00 € 2 073,00 € +

Subvention - ANS 2 000,00 € 2000 +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 1 000,00 € 1 000,00 € +

camp inter EDSC Aout 7 698,64 € 7 650,28 € -48,36 €

Autres matières et fournitures 2 450,00 € -2 450,00 € +

Subvention - ANS 2 800,00 € 2 800,00 € +

Inscription des participants (animations, stages pendant les vacances,...) 2 200,00 € 2 200,00 € +

Personnel extérieur à l'association 4 500,00 € -4 500,00 € +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 508,14 € -508,14 +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 106,50 € -106,50 € +

Fournitures pour activité de l'association 134,00 € -134,00 € +

Dons de personnes physiques 350,28 € 350,28 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 2 300,00 € 2 300,00 € +

Colonie Camp Junior aout 10 850,46 € 10 850,00 € -0,46 €

Inscription des participants (animations, stages pendant les vacances,...) 6 600,00 € 6 600,00 € +

Autres matières et fournitures 4 101,25 € -4 101,25 € +

Subvention - ANS 2 000,00 € 2 000,00 € +

Location matériel, équipement, terrain, salle, véhicule, bureau, etc. 521,23 € -521,23 € +

Personnel extérieur à l'association 6 000,00 € -6 000,00 € +

Fournitures pour activité de l'association 12,00 € -12,00 € +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 215,98 € -215,98 € +

Subvention - Conseil Régional (Région) 2 000,00 € 2 000,00 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 250,00 € 250,00 € +

Rencontres Nationales Spéléologie Scolaire (AST) 17 102,63 € 17 050,00 € -52,63 €

Subvention - autre 3 000,00 € 3 000,00 € +

Inscription des participants (animations, stages pendant les vacances,...) 7 350,00 € 7 350,00 € +

Subvention - Fédération 3 000,00 € 3 000,00 € +

Personnel extérieur à l'association 5 760,00 € -5 760,00 € +

Assurances propres à l'association 327,00 € -327,00 € +

Fournitures pour activité de l'association 240,63 € -240,63 € +

Location matériel, équipement, terrain, salle, véhicule, bureau, etc. 592,00 € -592,00 € +

Autres matières et fournitures 10 183,00 € -10 183,00 € +

Subvention - ANS 2 000,00 € 2 000,00 € +

Subvention - Conseil Régional (Région) 1 700,00 € 1 700,00 € +

JNSC (ATH) 2 400,00 € 2 200,00 € -200,00 €

Subvention - Conseil Régional (Région) 1 500,00 € 1 500,00 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 700,00 € 700,00 € +

Prestations de services : appel à d'autres associations, entreprises de nettoyage, artisans, ... 2 400,00 € -2 400,00 € +

Promotion activite (public eloigné et public scolaire) (ATH) 1 500,00 € 1 500,00 € 0,00 €

Subvention - Conseil Régional (Région) 1 000,00 € 1 000,00 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 500,00 € 500,00 € +

Prestations de services : appel à d'autres associations, entreprises de nettoyage, artisans, ... 1 500,00 € -1 500,00 € +

Découverte pour public en situation de handicap (ATH) 1 600,00 € 1 500,00 € -100,00 €

Subvention - Conseil Régional (Région) 1 000,00 € 1 000,00 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 500,00 € 500,00 € +

Prestations de services : appel à d'autres associations, entreprises de nettoyage, artisans, ... 1 600,00 € -1600 +

Formation des cadres (AST) 4 869,71 € 4 533,80 € -335,91 €

Frais de déplacement : autoroute, train, bus, métro, avion, etc. 114,54 € -114,54 € +

Personnel extérieur à l'association 1 800,00 € -1800 +

Location matériel, équipement, terrain, salle, véhicule, bureau, etc. 48,00 € -48,00 € +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 435,68 € -435,68 € +

Frais de restauration liés aux déplacements, réunions, matchs, évènements 281,05 € -281,05 € +

Inscription des participants (animations, stages pendant les vacances,...) 1 340,00 € 1 340,00 € +

Subvention, sponsoring ou aide reversés dans le cadre d'une convention 1 415,00 € -1 415,00 € +

Autres matières et fournitures 260,00 € -260,00 € +

Subvention - ANS 2 000,00 € 2 000,00 € +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 515,44 € -515,44 € +

Subvention - Conseil Régional (Région) 300,00 € 300,00 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 450,00 € 450,00 € +

Dons de personnes physiques 443,80 € 443,80 € +

Securisation sites de pratique 1 109,94 € 1 100,00 € -9,94 €

Subvention - ANS 1 100,00 € 1 100,00 € +

Achats de marchandises 1 109,94 € -1 109,94 € +

Equipement sites de pratique (INV) 1 500,00 € 2 000,00 € 500,00 €

Subvention - Conseil Régional (Région) 1 500,00 € 1 500,00 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 500,00 € 500,00 € +

Prestations de services : appel à d'autres associations, entreprises de nettoyage, artisans, ... 1 500,00 € -1 500,00 € +

Congres régional (AST) 2 525,68 € 2 467,92 € -57,76 €

Frais de restauration liés aux déplacements, réunions, matchs, évènements 149,80 € -149,80 € +

Prestations de services : appel à d'autres associations, entreprises de nettoyage, artisans, ... 1 500,00 € -1 500,00 € +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 400,02 € -400,02 +

Frais de déplacement : autoroute, train, bus, métro, avion, etc. 475,86 € -475,86 € +

Dons de personnes physiques 367,92 € 367,92 € +

Subvention - Conseil Régional (Région) 1 000,00 € 1 000,00 € +

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 1 100,00 € 1 100,00 € +

Pièces non réparties Total : 89 974,89 € 90 161,38 € 186,49

Reversement quote-part licence ou carte par la Fédération 302,40 € 302,4 +

Autres matières et fournitures 80,00 € -80,00 € +

Frais de restauration liés aux déplacements, réunions, matchs, évènements 1 164,25 € -1 164,25 € +

Publications : revues internes, journaux, programme, catalogue, flyers 246,00 € -246,00 € +

Abonnement logiciel, redevance licence, brevet 330,00 € -330,00 € +

Frais mission-représentation 517,12 € -517,12 € +

Frais de déplacement : autoroute, train, bus, métro, avion, etc. 1 158,68 € -1 158,68 € +

Frais de déplacement : indemnités kilométriques 1 332,54 € -1 332,54 € +

Cotisations, affiliations (ex : fédération, association locale, etc.) 420,00 € -420,00 € +

Frais bancaires, commissions, agios 11,30 € -11,30 € +

Activités annexes (frais de déplacements, frais de ports, autres, ...) 1 708,00 € 1 708,00 € +

Vente de produits réalisés par l'association (Livres, topo guides, etc.) 40,00 € 40,00 € +

Intérêts des comptes d'épargne ou placement 629,38 € 629,38 € +

Cotisations des adhérents, des associations 82 875,00 € 82 875,00 € +

Licences 82 875,00 € -82 875,00 € +

Dons de personnes physiques 2 766,60 € 2 766,60 € +

Personnel bénévole / Bénévolat 1 840,00 € 1 840,00 € 0,00 € +

 Total : 148 677,95 € 148 366,18 € -311,77 €

SUIVI PAR ACTION



Annexe 2 : Budget prévisionnel 
 
 

 
 
  

Exercice du 01/01/2025 au 31/12/2025 export BasiCompta au 19/02/2025

Charges Montant Produits Montant

60 - Achat 35 900,00 €
70 - Vente de produits finis, prestations de services, 

marchandises
19 000,00 €

Achats d'études et de prestations de services 13 500,00 € + Prestation de services 0,00 € +

Achats non stockés de matières et de fournitures 3 000,00 € + Vente de marchandises 19 000,00 € +

Fournitures non stockables (eau, énergie) 0,00 € + Produits des activités annexes 0,00 € +

Fourniture d'entretien et de petit équipement 400,00 € +

Autres fournitures 19 000,00 € +

61 - Services extérieurs 6 000,00 € 74 - Subventions d'exploitation 41 000,00 €

Sous traitance générale 0,00 € + Etat (ANS, ARS, …) 14 000,00 € +

Locations 1 500,00 € +

Entretien et réparation 0,00 € + Région(s) 13 000,00 € +

Assurance 400,00 € +

Documentation 0,00 € +

Divers 4 100,00 € + Département(s) 0,00 € +

62 - Autres services extérieurs 19 600,00 €

Rémunérations intermédiaires et honoraires 10 000,00 € + Commune(s) 0,00 € +

Publ icité, publ ication 500,00 € +
subvention communauté de communes et 

agglomérations
0,00 € +

Déplacements, missions 9 000,00 € +

Frais  postaux et de télécommunications 0,00 € + Organismes sociaux (à détai ller) 0,00 € +

Services bancaires, autres 100,00 € +

63 - Impôts et taxes 0,00 € Fédération 10 000,00 € +

Impôts et taxes sur rémunération 0,00 € + Fonds européens 0,00 € +

Autres impôts et taxes 0,00 € + ASP 0,00 € +

64 - Charges de personnel 0,00 € Autres recettes (précisez) 4 000,00 € +

Rémunération des personnels 0,00 € +

Charges sociales 0,00 € + 75 - Autres produits de gestion courante 82 000,00 € +

Autres charges de personnel 0,00 € + Dont cotisations 82 000,00 € +

65 - Autres charges de gestion courante 82 000,00 € + 76 - Produits financiers 500,00 € +

66 - Charges financières 0,00 € + 77 - Produits exceptionnels 1 000,00 € +

67 - Charges exceptionnelles 0,00 € + 78 - Reprises sur amortissements et provisions 0,00 € +

68 - Dotation aux amortissements 

(provisions pour renouvellement)
0,00 € + 79 - Transfert de charges 0,00 € +

TOTAL DES CHARGES 143 500,00 € TOTAL DES PRODUITS 143 500,00 €

86 - Emplois des contributions volontaires en nature 5 000,00 € 87 - Contributions volontaires en nature 5 000,00 €

Secours en nature 0,00 € Dons en nature 0,00 € +

Mise à disposition gratuite de biens et prestations 0,00 € + Prestations en nature 0,00 €

Personnel bénévole 5 000,00 € Bénévolat 5 000,00 € +

TOTAL DES CHARGES 148 500,00 € TOTAL DES PRODUITS 148 500,00 €

Résultat : 0,00 €

Budget Prévisionnel 2025



Annexe 3 : Plan de développement 
 
 


